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ACT ADITIONAL nr. 1 din 14.05.2025
la Contractul Colectiv de Munca unic la nivel de institutie nr. 161/19.05.2023

Incheiat azi 14.05.2025 intre:
1) BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE (B.A.R.), cu sediul in municipiul Bucuresti,

Calea Victoriei, nr. 125, sector 1, telefon 021.212.82.84, email: directie(@biblacad.ro, reprezentata prin
domnul director general, prof. ing. Nicolae NOICA, membru de onoare al Academiei Romine si
domnul director general adjunct, Alexandru Eduard CHIRCIU
s
2) SINDICATUL LIBER INDEPENDENT AL BIBLIOTECII ACADEMIEI ROMANE
(SLIBAR), cu sediul in municipiul Bucuresti, Calea Victoriei, nr. 125, sector 1, telefon 021.212.82.84

interior 1130, email: slibar@biblacad.ro, sindicat legal constituit si reprezentativ, potrivit legii,

reprezentat prin doamna presedinte Luminita BERECHET.
Obiectul actului aditional - prelungirea/modificarea Contractului Colectiv de Muncd nr.

’_!6]/1 9.05.2023 al Bibliotecii Academiei Romdne

Pirtile au convenit la modificarea contractului colectiv de munca, astfel:

Art.1. Art. 32 alin (1) se modifica si va a%ea urmatorul continut:
“La aplicarea efectivd a reducerii de personal din motive economice, se va tine cont de actele
normative in vigoare. Ordinea criteriilor de selectie a salariatilor cdrora urmeazd si le inceteze
contractul individual de munca este urmatoarea:

a) salariatii care cumuleaza pensia cu salariul;

b) salariatii care cumuleazi doua sau mai multe functii in institutii bugetare;

¢) salariatii care nu au functia de baza in institutie;

d) salariatii care au avut in ultimii 5 ani cel putin doua calificative de ,,Satisfacator”;

€) 'ii- J masura ar putea afecta doi soti care lucreaza in aceeasi institutie, se desface contractul
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g) masura sa afecteze numai in ultimul rand femeile care au in ingrijire copii, barbatii care au
in ingrijire copii, unici intretinatori de familie.”

Art.2. Art. 69 se modifica si va avea urmatorul continut:

“Pentru conditii de muncad vatamatoare salariatii B.A.R. beneficiazd de un concediu
suplimentar anual de cinci zile lucratoare si o zi de concediu de odihna suplimentar, marti, a treia zi de
Paste.”

Art.3. Valabilitatea contractului colectiv de munci la nivel de institutie inregistrat la Inspectia
Muncii Inspectoratul Teritorial de Munca Bucuresti sub nr. 161/19.05.2023 se prelungeste cu inca un
(1) an, respectiv pand la data de 19.05.2026.

Art. 4. Celelalte clauze previdzute in Contractul Colectiv de Munca la nivel de institutie nr.
161/19.05.2023 raman neschimbate, pastrandu-si aceeasi forta juridica.

Art.5. Prevederile prezentului act aditional sunt aplicabile de la data inregistrarii la

' ,_{nspectoratul Teritorial de Munca al Municipiului Bucuresti.
Art. 6. Prezentul act aditional a fost incheiat intr-un numér de 3 exemplare si face parte

integrantd din Contractul Colectiv de Munca unic la nivel de institutie nr. 161/19.05.2023.
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