Nr.2084/20.04.2024

REGULAMENT
privind prelucrarea si protectia datelor
cu caracter personal in cadrul Bibliotecii Academiei Romdne

I. Dispozitii generale

1.1. Biblioteca Academiei Roméne (denumiti in continuare B.A.R.) este bibliotecd de drept public cu
personalitate juridica si statut de biblioteca nationald, cu sediul in Bucuresti, Calea Victoriei, nr. 125, sector 1, Cod
fiscal 4283414, telefon 021/212.82.84, fax 021/212.58.56, care isi insuseste normele privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date,
conform Regulamentului UE 2016/679 ce a devenit aplicabil incepand cu 25 mai 2018.

Domeniu de aplicare

I.1.1. Prezentul Regulament are ca scop garantarea si protejarea drepturilor si libertitilor fundamentale ale
persoanelor fizice, in special a dreptului la viata intima, familiala si privata, cu privire la prelucrarea datelor
cu caracter personal de cétre B.A.R., denumiti in continuare operator. Exercitarea drepturilor prevazute in
prezentul Regulament nu poate fi restransa decat in cazuri expres si limitativ prevazute de lege. Prezentul
Regulament stabileste principiile si cerintele de asigurare a securiti{ii datelor cu caracter personal ale
utilizatorilor de servicii prestate de B.A.R., precum si modul de aplicare pentru toti angajatii institutiei cu
atribugii de prelucrare a datelor cu caracter personal si/sau, dupd caz, pentru persoanele imputernicite de
B.AR.

1.1.2. Prezentul regulament se aplicd prelucririi datelor cu caracter personal, efectuata total sau partial
prin mijloace automatizate, precum si prelucrarii prin alte mijloace decat cele automatizate a datelor cu
caracter personal, care fac parte dintr-un sistem de evident{d a datelor sau care sunt destinate sa facd parte dintr-
un sistem de evidenta a datelor.

1.2. Regulamentul este elaborat cu scopul de a:

- asigura protectia datelor cu caracter personal ale utilizatorilor bibliotecii, inclusiv in cazul utilizarii
acestor date de catre angajatii institutiei cu atributii de prelucrare a datelor cu caracter personal si/sau,
dupa caz, de citre persoanele imputernicite de B.A.R.;

- asigura protectia datelor angajatilor si ale candidatilor care aplicd pentru un post vacant

- asigura protectia datelor persoanelor fizice cu care colaboreaza

- stabili reguli de implementare de catre B.A.R. a masurilor tehnice si organizatorice necesare pentru
asigurarea securitatii, confidentialitatii si integritatii datelor cu caracter personal prelucrate.

1.3. Documente de referinta
Regulamentul este elaborat in conformitate cu prevederile urmétoarelor normative:

- Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii Academiei Romane;

- Regulamentul (UE) 2016/679 aplicabil din 25 mai 2018 privind protectia datelor cu caracter
personal;

- Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

- Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicata;

- Regulamente si proceduri interne.
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IL. Definitii ale unor termeni cheie

Autoritate de supraveghere din Romania este reprezentati de Autoritatea Nationali de
Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP);

Consimgdmdnt al persoanei vizate inseamna orice manifestare de vointa liberd, specifica, informata si
lipsita de ambiguitate a persoanei vizate prin care aceasta accepta, printr-o declaratie sau printr-o actiune fari
echivoc, ca datele cu caracter personal care o privesc si fie prelucrate;

Date cu caracter personal — orice informatii privind o persoana fizica identificati sau identificabila
(»persoana vizatd”). O persoana fizicd identificabild este o persoani care poate fi identificatd, direct sau
indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi nume, numir de identificare,
date de localizare, un identificator online, unul sau mai multe elemente specifice, proprii identititii sale
fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale;

Destinatar — persoana fizica sau juridica, autoritatea publica, agentia sau alt organism careia (caruia) ii
sunt divulgate datele cu caracter personal, indiferent daci este sau nu o parte terti. Autorititile publice
cdrora li se pot comunica date cu caracter personal in cadrul unei anumite anchete in conformitate cu
dreptul Uniunii sau cu dreptul intern nu sunt considerate destinatari;

Incilcarea securitdfii datelor cu caracter personal — o incilcare a securititii care duce, in mod
accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea sau divulgarea neautorizata a datelor cu caracter
personal transmise, stocate sau prelucrate intr-un alt mod sau la accesul neautorizat la acestea;

Operator — persoana fizica sau Jurldlca autoritatea publicd, agentia sau alt organism care, singur sau
impreund cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal. In sensul
prezentului Regulament, B.A.R. este operatorul de date cu caracter personal;

Parte tertd — o persoand fizica sau juridicd, autoritate publica, agentie sau organism altul decat
persoana vizata, operatorul, persoana imputernicitd de operator si persoanele care, sub directa autoritate a
operatorului sau a persoanei imputernicite de operator, sunt autorizate sa prelucreze date cu caracter personal;

Persoana imputernicitd de operator — persoana fizica sau juridica, autoritatea publica, agentia sau
alt organism care prelucreaza datele cu caracter personal in numele operatorului;

Prelucrare — orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter personal
sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fard utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi
colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea,
consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie in orice alt mod,
alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau distrugerea;

Pseudonimizare — prelucrarea datelor cu caracter personal intr-un asemenea mod incét acestea si nu
mai poatd fi atribuite unei anume persoane vizate fird a se utiliza informatii suplimentare, cu conditia ca
aceste informafii suplimentare sa fie stocate separat si si facd obiectul unor masuri tehnice si
organizatorice care si asigure neatribuirea respectivelor date cu caracter personal unei persoane fizice
identificate sau identificabile;

Responsabilul cu protecfia datelor (Data protection officer — DPO) — persoana din institutie,
stabilitd prin decizie, cu rol de informare si consiliere cu privire la obligatiile referitoare la protectia datelor.
De asemenea, monitorizeazi respectarea Regulamentului (UE) 2016/679, precum si a altor normative
referitoare la protectia datelor cu caracter personal. Ea reprezintd punctul de contact care colaboreazi cu
Autoritatea de supraveghere;

Restrictionarea prelucrdrii — marcarea datelor cu caracter personal stocate cu scopul de a limita prelucrarea
viitoare a acestora,

Sistem de evidentd a datelor — orice set structurat de date cu caracter personal accesibile conform unor
criterii specifice, fie ele centralizate, descentralizate sau repartizate dupa criterii functionale sau geografice.

IIL. Prelucrarea datelor cu caracter personal

Tinand seama de natura, domeniul de aplicare, contextul si scopurile prelucririi, costurile implementirii
precum si de riscurile cu grade diferite de probabilitate si gravitate pentru drepturile si libertatile persoanelor
fizice, B.A.R. pune in aplicare masuri tehnice si organizatorice adecvate pentru a garanta si a fi in masur sa
demonstreze cd prelucrarea se efectueazi in conformitate cu legislatia specifica.

De asemenea, mésurile tehnice si organizatorice adoptate de B.A.R. sunt necesare protejarii datelor
cu caracter personal impotriva distrugerilor accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii, dezvaluirii sau accesului
neautorizat. Respectivele masuri se revizuiesc i se actualizeazi daci este necesar.

in cazul in care prelucrarea urmeaza sa fie realizata in numele operatorului, acesta contracteaza exclusiv
persoane imputernicite care ofera garantii suficiente pentru punerea in aplicare a unor misuri tehnice si
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organizatorice adecvate, astfel incat prelucrarea si respecte cerintele prevazute in prezentul regulament si sa
asigure protectia drepturilor persoanei vizate.
Prelucrarea de catre o persoana imputerniciti de un operator este reglementati printr-un acord formulat

in scris infre parfi care are caracter obligatoriu pentru persoana imputerniciti de operator in raport cu
operatorul si care stabileste obiectul si durata prelucrérii, natura si scopul prelucrarii, tipul de date cu caracter
personal si categoriile de persoane vizate si obligatiile si drepturile operatorului.

3.1. Temeiuri legale pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
Prelucrarea datelor cu caracter personal se poate realiza in mod legal numai daca se bazeazi pe unul

dintre temeiurile juridice prevazute la art. 6 alin. (1) din Regulamentul (UE) 2016/679, respectiv:

a. consimtimantul persoanei vizate;

b. prelucrarea este necesari pentru incheierea sau executarea unui contract;

c. prelucrarea este necesard pentru indeplinirea unei obligatii legale;

d. prelucrare este necesard pentru a proteja interesele vitale ale persoanei vizate sau ale altei
persoane fizice;

e. prelucrarea este necesara pentru indeplinirea unei sarcini care serveste unui interes public sau
care rezulta din exercitarea autoritatii publice cu care este investit operatorul;

f. prelucrare este necesara in scopul intereselor legitime urmarite de operator sau de o parte terta,
cu exceptia cazului in care prevaleaza interesele sau drepturile si libertitile fundamentale ale persoanei
vizate,

3.2. Scopul prelucririi

B.AR. colecteaza datele cu caracter personal ale utilizatorilor cu scopul de:

- a organiza deservirea utilizatorilor;

- a asigura securitatea fondului bibliotecii (prevenirea si combaterea infractiunilor);

- a elabora si prezenta indici statistici la Institutul National de Statistica;

- a respecta normele de utilizare a serviciilor si spatiilor B.A.R.;

- a asigura monitorizarea accesului in spatiile B.A.R.;

- a organiza activitati cultural - stiintifice;

- a promova activitatile B.A.R.

B.A.R. trebuie sa se asigure cd prelucrarea datelor cu caracter personal in alte scopuri decét scopurile
pentru care datele cu caracter personal au fost initial colectate ar trebui sa fie permisa doar atunci cind
prelucrarea este compatibild cu scopurile respective pentru care datele cu caracter personal au fost
colectate.

3.3. Prelucrarea propriu-zisi

3.3.1. Datele cu caracter personal cu functie de identificare generald (nume, prenume, codul numeric
personal - CNP, seria si numarul actului de identitate/pasaportului, adresa de domiciliu, numar de telefon,
adresa email, data nasterii, nationalitate, statut ocupational, studii, loc de munca, fotografie etc.) vor fi
prelucrate de B.A.R. exclusiv in situatiile in care este necesard stabilirea identitatii persoanelor vizate si
prelucrarea este prevazuta in mod expres de o dispozitie legal.

3.3.2. B.AR. colectezd date cu caracter personal de la utilizatori pentru serviciile oferite, de la
salaria(i in cadrul relatiilor contractuale de munca, de la candidatii care aplica pentru un post scos la concurs,
de la tertii cu care incheie contracte de colaborare.

33.2.1. BAAR,, in calitate de operator de date, colectezd date cu caracter personal de la utilizatori in
cadrul urmatoarelor structuri:
° Serviciul Comunicare Colectii - la eliberarea sau reinnoirea legitimatiilor;
- Salade Lectura ,,lon Bianu”
- Sala de Lecturd ,,N.N. Constantinescu”
¢ Serviciul Organizare, Conservare Colectii - in cazul aprobdrii scandrilor de publicatii;
- Sala de Lecturd ,,Mihai Draginescu”
° Serviciul Manuscrise, Carte rara
- Sala de Lectura ,,Perpessicius”
- Sala de Lectura ,,Virgil Cindea”
° Serviciul Stampe, Muzica, Harti
- Sala de Lectura ,,Simion Mehedinti”
- Sala de Lectura ,.Dimitrie Cuclin”
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- Salade Lectura ,,George Oprescu”
¢ Serviciul Informare Stiintifici, Mediateca
- Cabinetul de Microfilme

¢ Serviciul Tehnic, Administrativ si Serviciul Informare Stiintifica, Mediateci - supravegherea video,
monitorizarea intrérilor i iesirilor din institutie;

¢ Compartimentul Redactori, Registratur, Arhivd — in cazul inregistrarii unor cereri sau petitii;

¢ Compartimentul Contabilitate — in cazul platii contravalorii unor servicii de biblioteca.

3.3.2.2. B.A.R,, in calitate de operator de date, colecteza date cu caracter personal de la salariati in

cadrul urmétoarelor compartimente:

° Biroul Resurse, Umane, Salarizare — nregistririle ficute in Registrul General de Evidenta a
Salariatilor, cu respectarea dispozitiilor Hotararii de Guvern nr. 905/2017;

° Compartimentul Contabilitate;

© Compartimentul Achizitii Publice;

° Serviciul Informare Stiintifica, Mediateca;

° Serviciul Tehnic, Administrativ.

3.3.2.3. B.AR. colectezi date cu caracter personal de la terti in cadrul urmitoarelor compartimente:
° Serviciul Dezvoltare Colectii, Schimb International;
© Compartimentul Achizitii Publice;
° Compartimentul Contabilitate;
¢ Serviciul Informare Stiintifici, Mediateci;
¢ Serviciul Tehnic, Administrativ si Serviciul Informare Stiintifica, Mediateci;
° Compartimentul Redactori, Registratura, Arhiva.

3.3.3. In procesul de inregistrare la Biblioteca Academiei Romane, utilizatorul primeste formularul
cu datele personale si semneaza acordul pentru prelucrarea ulterioara a acestora. Datele din acest formular
vor fi prelucrate in baza de date a utilizatorilor. Pentru a avea acces la serviciile B.A.R., utilizatorii vor lua
la cunostinta scopurile prelucrarii datelor si drepturile pe care le au in ceea ce priveste protectia datelor,
prin semnarea Notei de Informare. Datele cu caracter personal ale utilizatorilor sunt actualizate anual.

3.3.4. Prelucrarea datelor cu caracter personal prin mijloace de supraveghere video

B.A.R., prin intermediul sistemelor de supraveghere video, prelucreazi datele cu caracter personal,
respectiv imaginea si alte informatii ce permit identificarea persoanelor vizate (ex.: numarul de
inmatriculare al vehiculului). Informatiile inregistrate sunt destinate utilizarii de citre B.A.R. si pot fi
comunicate numai urmitorilor destinatari: persoana vizatd, reprezentantii legali/imputernicitii persoanei
vizate, organele de urmdrire/cercetare penald, instante judecitoresti, in conformitate cu prevederile
legislatiei interne i comunitare aplicabile activitatii desfisurate de B.A.R.

Durata de stocare a datelor obtinute prin intermediul sistemului de supraveghere video este de 90 de
zile, cu exceptia situatiilor expres reglementate de lege sau a cazurilor temeinic justificate. La expirarea
termenului inregistrarile se distrug sau se sterg.

Persoanele vizate, respectiv angajatii, utilizatorii si vizitatorii si alte persoane care intrd in sediul
B.A.R. sunt informate in legaturd cu prelucrarea datelor personale prin intermediul sistemelor de
supraveghere video. Informarile in cauza, precum si indicatoarele de marcare a existentei sistemului de
supraveghere video vor fi aplicate in locurile unde sunt amplasate camere de supraveghere video.

3.3.5. Directorul General al Bibliotecii Academiei Romane si sefii de serviciu sunt in drept de a transmite
datele cu caracter personal ale utilizatorilor bibliotecii persoanelor terte atunci cand:
- este in pericol siguranta si sandtatea utilizatorului;
- utilizatorul a s@varsit o infractiune.

IV. Drepturile persoanei vizate

41. Transparenta informatiilor, a comuniciirilor si a modalititilor de exercitare a drepturilor
persoanei vizate

B.A.R. (in calitate de operator) ia masuri adecvate pentru a furniza persoanei vizate informatiile legale
solicitate, precum i orice notificari si comunicari referitoare la prelucrare, intr-o forma concisa, transparenta,
inteligibila si usor accesibila, utilizand un limbaj clar si simplu. Informatiile se furnizeazi in scris sau prin alte
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mijloace, inclusiv, atunci cdnd este oportun, in format electronic. La solicitarea persoanei vizate, informatiile pot
fi furnizate verbal, cu conditia ca identitatea persoanei vizate si fie dovediti prin alte mijloace.
Informatiile furnizate in temeiul legislatiei specifice si orice comunicare si orice masuri luate in baza

exercitdrii drepturilor de care beneficiazi, potrivit legii, persoana vizata, sunt oferite gratuit.

Pentru exercitarea drepturilor prevdzute de legislatia specifica si de prezentul Regulament, persoanele
vizate se pot adresa operatorului B.A.R. cu o cerere scrisa, datatd si semnata la adresa de corespondentd din
Calea Victoriei nr. 125, sector 1, Bucuresti si e-mail: directiebiblacad.ro. B.AR. furnizeazi persoanei
vizate informatii privind actiunile intreprinse in urma unei cereri prin care isi exerciti drepturile de care
beneficiazi in baza legii, fird intarzieri nejustificate si in orice caz in cel mult o luni de la primirea cererii.
Daca nu ia mésuri cu privire la cererea persoanei vizate, B.A.R. informeaza persoana vizatd, fira intarziere
si In termen de cel mult o lund de la primirea cererii, cu privire la motivele pentru care nu ia masuri si la
posibilitatea de a depune o plangere in fata Autoritiii de supraveghere si de a introduce o cale de atac judiciara.

42.Dreptul la informare

4.2.1 In cazul in care datele cu caracter personal referitoare la o persoani vizati sunt colectate de la
aceasta, B.A.R., in momentul obtinerii acestor date cu caracter personal, furnizeazi persoanei vizate
urmatoarele informatii:

a) identitatea si datele de contact ale operatorului si, dupi caz, ale reprezentantului acestuia;

b) scopurile in care sunt prelucrate datele cu caracter personal, precum si temeiul juridic al
prelucrarii;

¢) interesele legitime urmdrite de operator sau de o parte tertd, dupa caz;

d) destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal.

Operatorul furnizeaza informatiile mentionate anterior:

a) intr-un termen rezonabil dupa obtinerea datelor cu caracter personal, dar nu mai mare de o lund, tindndu-
se seama de circumstanfele specifice in care sunt prelucrate datele cu caracter personal;

b) dacé datele cu caracter personal urmeaza si fie utilizate pentru comunicarea cu persoana vizata, cel
tarziu in momentul primei comunicari ctre persoana vizati respectiv;

¢) daca se intentioneaza divulgarea datelor cu caracter personal citre un alt destinatar, cel mai tarziu la
data la care acestea sunt divulgate pentru prima oara.

Prevederile precedente nu se aplica daci si in masura in care:

a) persoana vizatd detine deja informatiile;

b) furnizarea acestor informatii se dovedeste a fi imposibila sau ar implica eforturi disproportionate, in
special in cazul prelucrdrii in scopuri de arhivare in interes public, in scopuri de cercetare stiintifici sau
istorica ori in scopuri statistice, sub rezerva condiiilor si a garantiilor previzute de lege, sau in masura in care
obligatia furnizirii informatiilor poate sa faca imposibila sau s afecteze in mod grav realizarea obiectivelor
prelucrdrii respective. In astfel de cazuri, operatorul ia masuri adecvate pentru a proteja drepturile, libertatile
si interesele legitime ale persoanei vizate, inclusiv punerea informatiilor la dispozitia publicului;

¢) obfinerea sau divulgarea datelor este previzutd in mod expres de dreptul Uniunii Europene sau de
dreptul intern sub incidenta céruia intra operatorul si care prevede masuri adecvate pentru a proteja interesele
legitime ale persoanei vizate;

d) in cazul in care datele cu caracter personal trebuie sa rimand confidentiale in temeiul unei obligatii
statutare de secret profesional reglementate de dreptul Uniunii sau de dreptul intern, inclusiv al unei obligatii
legale de a pastra secretul.

Operatorul furnizeaza persoanei vizate urmatoarele informatii suplimentare necesare pentru a asigura o
prelucrare echitabila si transparenti:

a) existenta dreptului de a retrage consimtamantul in orice moment, fird a afecta legalitatea prelucririi
efectuate pe baza consimtamantului inainte de retragerea acestuia;

b) dacé furnizarea de date cu caracter personal reprezinti o obligatie legali sau contractuala sau o obligatie
necesard pentru incheierea unui contract, precum si dacd persoana vizatd este obligatd si furnizeze aceste date
cu caracter personal si care sunt eventualele consecinte ale nerespectarii acestei obligatii;

¢) existenta unui proces decizional automatizat incluzand crearea de profiluri.

4.2.2. Informarea persoanelor vizate in contextul activititilor specifice B.A.R.

In contextul realizirii atributiilor stabilite de lege si desfasurarii activitagii curente a B.A.R., inclusiv
derularii raporturilor de munca, activitatii contractuale si/sau participarii la expozitiile si/sau alte evenimente
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cultural - stiintifice organizate in incinta sediului B.A.R., informarea persoanelor vizate se poate
realiza, dupa cum urmeazi:
In cadrul procesului de recrutare/selectie de personal, persoana desemnati de conducere de la BRUS

va pune la dispozitia potentialului angajat o Notd de informare, pe care acesta/aceasta o va citi si 0 va
semna si prin care declard ca a fost informat/a in legatura cu prelucrarea datelor cu caracter personal la nivelul
institutiei, precum si in legiturd cu drepturile de care beneficiaza, potrivit legislatici specifice. Notele de
informare se vor pastra distinct in evidentele persoanei desemnate de la BRUS. Modelul Notei de informare a
potenfialului angajat este prevdzut in Anexa nr. 1;

In contextul derularii raporturilor de munca, persoana desemnata de la BRUS va pune la dispozitia
fiecdrui angajat din cadrul B.A.R. o Notd de informare, pe care acesta/aceasta o va citi si 0 va semna si prin
care declard cd a fost informat/a in legaturd cu prelucrarea datelor cu caracter personal la nivelul B.A.R.,
precum si in legaturd cu drepturile de care beneficiazi, potrivit legislatiei specifice. Notele de informare se vor
pastra distinct in evidentele persoanei desemnate de la BRUS. Modelul Notei de informare a angajatilor
este prevdzut in Anexa nr. 2. Salariaii B.A.R. care au responsabilitatea intocmirii de contracte vor
avea responsabilitatea/obligativitatea inserdrii in contractele incheiate si gestionate de citre acestia a clauzelor
specifice cu privire la protectia datelor cu caracter personal, inforrnatii ce vor fi mentionate intr-o anexi la
contract.

Persoanele vizate, respectiv utilizatorii si alte persoane care intra in sediul B.A.R., ale cdror date
sunt prelucrate, sunt informate in acest sens prin intermediul unei Note de informare, pe care acestia o vor
citi, 0 vor semna si vor declara ca au fost informati in legatura cu prelucrarea datelor cu caracter personal la
nivelul B.A.R. Modelul Notei de Informare cu privire la prelucrarea datelor vizitatorilor, clientilor si
utilizatorilor este prevdzut in Anexa nr. 3.

4.3. Dreptul de acces

Persoana vizata are dreptul de a obtine din partea operatorului o confirmare ci se prelucreazi sau nu
date cu caracter personal care o privesc si, in caz afirmativ, acces la datele respective si la urmatoarele
informatii:

a) scopurile prelucrarii;

b) categoriile de date cu caracter personal vizate;

¢) destinatarii sau categoriile de destinatari cirora datele cu caracter personal le-au fost sau urmeaza si le
fie divulgate;

d) acolo unde este posibil, perioada pentru care se preconizeazi ca vor fi stocate datele cu caracter
personal sau, dacd acest lucru nu este posibil, criteriile utilizate pentru a stabili aceasti perioada;

e)in cazul in care datele cu caracter personal nu sunt colectate de la persoana vizatd, orice
informatii disponibile privind sursa acestora;

4.4. Dreptul la rectificare

Persoana vizata are dreptul de a obtine de la operator, fira intarzieri nejustificate, rectificarea datelor cu
caracter personal inexacte care o privesc. Tindndu-se seama de scopurile in care au fost prelucrate datele,
persoana vizatd are dreptul de a obfine completarea datelor cu caracter personal care sunt incomplete,
inclusiv prin furnizarea unei declaratii suplimentare.

4.5. Dreptul la stergerea datelor (,,dreptul de a fi uitat”)

Persoana vizatd are dreptul de a obtine din partea operatorului stergerea datelor cu caracter personal care o
privesc, fard intérzieri nejustificate, iar operatorul are obligatia de a sterge datele cu caracter personal fird intarzieri
nejustificate in cazul in care se aplica unul dintre urmatoarele motive:

a) datele cu caracter personal nu mai sunt necesare pentru indeplinirea scopurilor pentru care au fost
colectate sau prelucrate;

b) persoana vizatd isi retrage consimfamantul pe baza caruia are loc prelucrarea si nu existd niciun alt
temei juridic pentru prelucrare;

¢) persoana vizatd se opune prelucrdrii §i nu existi motive legitime care si prevaleze in ceea ce
priveste prelucrarea sau persoana vizata se opune prelucrérii, in cazul prelucririi in scop de marketing direct;

d) datele cu caracter personal au fost prelucrate ilegal;

e) datele cu caracter personal trebuie sterse pentru respectarea unei obligatii legale care revine
operatorului in temeiul dreptului Uniunii sau al dreptului intern sub incidenta ciruia se afla operatorul.

V. Incidentele de securitate
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5.1. Notificarea Autorititii de supraveghere in cazul incilcirii securititii datelor cu caracter personal

Angajatii B.A.R. au obligatia de a informa de indata seful ierarhic superior si pe Directorul general in
cazul identificarii unei situatii de incalcare a securitafii datelor cu caracter personal. B.AR. cu avizul

Directorului general si prin intermediul responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal, notifica acest lucru
la ANSPDCP fara intérzieri nejustificate si, daca este posibil, in termen de cel mult 72 de ore de la data la care a
luat cunostintd de aceasta, cu exceptia cazului In care este susceptibil si genereze un risc pentru drepturile si
libertatile persoanelor fizice. in cazul in care notificarea Autoritdtii nu are loc in termen de 72 de ore, aceasta
va fi insotitd de o explicatie motivata a intarzierii in cauza.

Notificarea adresata Autoritatii cu privire la incélcarea securititii datelor personale contine cel putin
urrndtoarele elemente:

a) descrierea caracterului incalcarii securitétii datelor cu caracter personal, inclusiv, acolo unde este posibil,
categoriile si numarul aproximativ al persoanelor vizate in cauza, precum si categoriile si numarul aproximativ al
inregistrarilor de date cu caracter personal in cauzi;

b) numele si datele de contact ale operatorilor de date cu caracter personal sau un alt punct de contact de
unde se pot obtine mai multe informatii;

¢) descrierea consecintelor probabile ale incalcarii securititii datelor cu caracter personal;

d) descrierea misurilor luate sau propuse spre a fi luate de operator pentru a remedia problema incilcarii
securitatii datelor cu caracter personal, inclusiv, dupa caz, misurile pentru atenuarea eventualelor sale efecte
negative. ‘

Atunci cénd si in masura in care nu este posibil sd se furnizeze informatiile in acelasi timp, acestea pot fi
furnizate in mai multe etape, fard intarzieri nejustificate.

Operatorul pastreazi documente referitoare la toate cazurile de incilcare a securititii datelor cu caracter
personal, care cuprind o descriere a situatiei de fapt in care a avut loc incilcarea securitatii datelor cu caracter
personal, a efectelor acesteia si a masurilor de remediere intreprinse. Aceasta documentatie permite autorititii
de supraveghere sa verifice conformitatea cu legislatia specifica.

5.2. Informarea persoanei vizate cu privire la inciilcarea securititii datelor cu caracter personal

In cazul in care incalcarea securittii datelor cu caracter personal este susceptibild s genereze un
risc ridicat pentru drepturile si libertatile persoanelor fizice, operatorul informeazi persoana vizati fira
intarzieri nejustificate cu privire la aceastd incilcare.

[n informarea transmisa persoanei vizate, prevazuta anterior, se include o descriere intr-un limbaj clar si
simplu a caracterului incélcérii securitatii datelor cu caracter personal, precum si cel putin urmitoarele
informatii si masuri:

- un punct de contact de unde se pot obtine mai multe informatii;

- descrierea consecintelor probabile ale incalcarii securitatii datelor cu caracter personal;

- descrierea misurilor luate sau propuse spre a fi luate de operator pentru a remedia problema
incalcarii securittii datelor cu caracter personal, inclusiv, dupi caz, masurile pentru atenuarea eventualelor
sale efecte negative.

VL. Dispozitii finale

6.1. Cunoasterea si aplicarea corespunzitoare a prezentului Regulament reprezinté obligatia intregului personal
al B.A.R. potrivit limitelor de autoritate aprobate.

6.2. Daci ulterior datei intrérii in vigoare a prezentei reglementri, o prevedere legald modifici/completeazi/abrogi
prevederi ale prezentului regulament, se vor aplica prevederile legale in vigoare.

6.3. Responsabilitatile privind protectia datelor cu caracter personal revin gradual intregului personal al B.A.R.

DIRECTOR GENERAL

Prof. ing. Nicolae NOICA
Membru de onoare al Academiei Roméne
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ANEXA 1

Nota de informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru candidatii la concurs
pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant/transfer

BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE, cu sediul in Bucuresti, str. Calea Victoriei nr. 125, reprezentati legal prin
Director General, domnul prof. ing. Nicolae NOICA, prelucreazi datele dumneavoastri cu caracter personal, prin
mijloace automatizate/manuale

Datele de contact BRUS: tel 021/2128284, int. 1206, 1207

Scopul prelucriirii si colectiirii datelor

BIBLIOTECA ACADEMIElI ROMANE colecteazd si prelucreaza datele dumneavoastra cu caracter personal in scopul
indeplinirii atributiilor legale, respectiv in scopul gestionarii sistemului de resurse umane pentru nevoile institutiei. Sunteti
obligat(d) sa furnizati aceste date cu caracter personal pentru indeplinirea scopului mentionat mai sus, iar refuzul furnizirii
acestor date poate duce la dificultati in functionarea si organizarea serviciilor institutiei si a gestionarii parcursului in cariera.

Temeiul juridic al prelucririlor de date cu caracter personal

Informatiile sunt prelucrate in temeiul indeplinirii obligatiei legale, conform H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare, a Legii bibliotecilor nr.
334/2002 republicata.

Categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal
Suntem obligati prin lege sa raportaim anumite informatii autorititilor competente. Existd cazuri in care trebuie sa
transmitem informatii precum: nume, prenume, CNP, serie si numir Cl, domiciliu, CV etc.

Cum protejam informatiile confidentiale colectate

Informatiile colectate despre dumneavoastrd sunt pastrate in formd scrisd si/sau in forma electronicd. Ne asigurim ci
informatiile pe care le definem sunt pastrate in locuri sigure, cu un nivel de securitate adecvat si cu acces autorizat pentru
personalul desemnat in acest sens. De asemenea, ne asigurdm cii persoanele imputernicite sunt obligate din punct de vedere
contractual sa implementeze misuri tehnice si organizatorice de protectie a datelor, in cazul in care datele prelucrate de acestea
identifica sau ar putea identifica o persoana.

Drepturi persoanei vizate legate de prelucrarea datelor cu caracter personal

Conform Regulamentului (UE) 2016/679, aveti urmitoarele drepturi: accesul la datele personale care v privesc,
rectificarea sau stergerea acestora, restrictionarea prelucrarii, dreptul de a vd opune prelucrarii, precum si dreptul la
portabilitatea datelor. In plus, aveti dreptul de a nu fi supus unor decizii individuale cu caracter automat, precum si de a vé adresa
instantei de judecatd competente. Disponibilitatea acestor drepturi depinde de justificarea legala a prelucrarii. In cazul in care
prelucrarea datelor cu caracter personal se bazeazd pe consim{amantul dumneavoastra, aveti dreptul de a v retrage consimtamantul
in orice moment, fard a afecta legalitatea prelucririi efectuate pe baza consimtimantului inainte de retragerea acestuia.

Dreptul de a depune o plingere in fata Autorititii de supraveghere
Conform Regulamentului (UE) 2016/679 — GDPR, aveti dreptul de a depune o plangere la Autoritatea Nationald de

Supraveghere a Prelucrdrii Datelor cu Caracter Personal. Mai multe detalii se pot obfine accesind adresa
http://www.dataprotection.ro/.

DATA:
NUME $1 PRENUME:

(semnétura)
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ANEXA 2

Nota de informare privind protectia si confidentialitatea datelor cu caracter personal ale angajatilor

BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE, biblioteca de drept public cu personalitate juridica si statut de biblioteca nationala,
cu sediul in Bucuregti, Calea Victoriei nr. 125, sector 1, Cod fiscal 4283414, va informeazi prin prezenta despre prelucrarea
datelor dvs. personale de citre BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE si despre drepturile pe care le avefi in conformitate
cu REGULAMENTUL (UE) 2016/679 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN S1 AL CONSILIULUI din 27 aprilie 2016
(denumit in continuare GDPR).

Scopul si baza legala a prelucririlor )

BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE prelucreazi datele dumneavoastra personale in temeiul executdrii contractului
si In conformitate cu prevederile GDPR, ale legilor locale privind protectia datelor, precum si in conformitate cu prevederile
specifice legislatiei muncii si industriei de asigurari. Ca angajator, B.A.R. trebuie s pastreze si si prelucreze date personale
despre dvs. pentru:

a) Gestionarea procesului de recrutare, de angajare propriu-zisi si/sau de gestionare a resurselor umane

b) Gestionarea relatiilor de munca.

Datele personale pe care BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE le detine si pe care le va prelucra vor fi utilizate
pentru managementul §i administrarea relatiilor de munca. BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE va pistra si va folosi datele
personale pentru a-i permite sa gestioneze relatia contractuala de munci in mod eficient, legal si adecvat, in timpul procesului
de recrutare, in timp ce avefi calitatea de angajat. in momentul in care relatiile de munca se termind, precum si dupi incetarea
relatillor de munca. Aceasta activitate include utilizarea informatiilor care permit institutiei executarea contractului de
munci si respectarea oriciiror cerinte legale aplicabile.

¢) Urmirirea unor interese legitime.

in calitate de institutie de culturd, uneori este posibil ca BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE sa prelucreze datele
dumneavoastrd personale pentru a urmiri interesele legitime, de exemplu, pentru scopuri administrative sau pentru a raporta
potentialele infractiuni. BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE nu va procesa datele dumneavoastra personale in cazul in care
aceste interese ingradesc interesele, drepturile sau libertatile dvs. fundamentale.

d) Protejarea pozifiei institutiei in cazul unei proceduri judiciare

in situatia in care dumneavoastra nu dorifi furnizarea anumitor date necesare procesului de angajare si executare a
contractului de muned, este posibil ca BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE sa nu reuseascd, in anumite circumstante, sa se
conformeze obligatiilor legale si veti fi informat despre implicatiile acestei decizii.

Baza legala a prelucrarii datelor cu caracter personal o reprezintd articolul 6 alineatul (1) litera (b) din GDPR —
prelucrare in scopuri precontractuale i contractuale precum §i pentru respectarea unor prevederi legale conform articolului 6
alin. (1) litera ¢) din GDPR. De asemenea, BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE prelucreaza datele dumneavoastra si in
conformitate cu prevederile articolului 6 alin. (1) lit. (f) din GDPR pentru a proteja interesele legitime ale BIBLIOTECII
ACADEMIEI ROMANE sau ale terfilor. Acest lucru poate fi necesar in special: i) pentru a asigura securitatea si
operatiunile IT: ii) pentru evaluarea competentelor profesionale si a probitdtii morale sau iii) asigurarea unei grad ridicat de
pregatire profesionald si oferirea unor programe de dezvoltare personald. in masura in care sunt necesare categorii speciale de
date cu caracter personal (ex. date privind starea dvs. de sanatate sau informatii cu privire la condamnarile penale),
BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE prelucreazi aceste date in conformitate cu prevederile legale care autorizeazd in mod
expres institutia s prelucreze astfel de date.

Tipuri de date cu caracter personal pe care le prelucrim

In procesul de recrutare, angajare propriu-zisd si/sau gestionare resurse umane, sfera datelor cu caracter personal poate

cuprinde urmatoarele tipuri informatii:

- date personale care permit candidatului/angajatului s fie identiticat: nume, prenume, gen, data de nastere;

- informatii furnizate de catre candidat care permit desfisurarea testelor specifice initiale: adresid, telefon, adresd de
e-mail, fotografie;

- informafii care permit verificarea conditiilor de eligibilitate si de selectie aferente procesului de recrutare, respectiv:
nationalitate, limbi strdine, educatie, experienta profesionali;

- dacd este cazul, rezultatele testelor specifice initiale si ale altor teste aferente.

Toate aceste referinfe contureaza identitatea unei persoane si se regisesc, de obicei, in CV, chiar din momentul in care

persoana vizatd inifiaza o aplicatie pentru un loc de munca.

Politica BIBLIOTECII ACADEMIEI ROMANE este de a colecta numai datele personale necesare in scopuri
convenite §i solicitim angajatilor nostri s ne comunice date cu caracter personal numai acolo unde este strict necesar acestor
scopuri. Atunci cdnd trebuie sa prelucram datele personale pentru executarea contractului de muncd sau pentru exercitarea unor
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interese legitime ale institutiei, putem solicita angajatilor nostri sa furnizeze informatii si despre alte persoane vizate, cum ar fi
membrii familiei. BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE poate prelucra mai multe categorii de date personale, acestea variind
in functie de functia pe care o detineti in cadrul societatii (nume, prenume, numar de telefon personal, adresd de e-mail, adresa
de domiciliu/resedingd, Codul Numeric Personal, data si locul nagterii, cetafenia, date privind starea civild, seria $i numérul
actului de identitate/pagaportului, numele si prenumele si codul numeric personal al membrilor de familie (inclusiv persoane
minore), date bancare si alte detalii financiare, date privind sanitatea, date privind condamnirile penale sau sanctiunile de
naturd financiara, date privind pregatirea si experienta profesionala).

Tipul de informatii pe care il detinem include formularul de candidatura si referintele mentionate de dumneavoastra,
contractul dvs. de angajare §i orice modificari aduse acestuia; corespondenta cu sau despre dvs., de exemplu scrisorile despre o
cregtere a salariului sau, la cererea dumneavoastra, adeverinte privind veniturile obtinute, calitatea de angajat, numarul de zile
de concediu medical; informatiile necesare pentru salarizare, beneficii gi decontarea unor cheltuieli; date si detalii de contact
pentru situatii de urgentd; inregistrari ale unor cereri de concediu de odihna, medical, fara plata si referinie privind istoricul
carierei dvs., cum ar fi formarea profesional, evaluarile periodice, alte modalitti de monitorizare a performantei si, dupa
caz, cercetdri disciplinare §i solutionarea unor reclamatii formulate de citre dumneavoastrd sau care privesc persoana
dumneavostra. Desigur, unele dintre datele dumneavoastrd de contact (nume, prenume, adresd de e-mail, telefon) vor fi in mod
inevitabil mentionate in multe documente sau comunicari ale instituiei.

Aceste comunicari sunt create fie de citre dumneavoastrd, fic de citre colegi de-ai dumncavoastrd in cursul
indeplinirii indatoririlor si activitatilor institutiei. Dacd este necesar, institutia are obligatia de a pastra informatii referitoare la
sandtatea dvs., cum ar fi documentatia privind absentele medicale. Aceste informatii vor fi utilizate pentru a asigura
conformitatea cu prevederile legale in materie de sanatate, sigurantd si protectie a sanatitii la locul de munca. De asemenea,
institutia are nevoie de aceste date pentru a administra si a gestiona plata contribufiilor sociale (fard a se limita la contributii
pentru sandtate, asigurdri sociale, somaj) si programe de formare profesionald. Pentru respectarea unor obligatii legale, in cazul
in care institufia proceseazi date in baza consimimantului dvs., aveti dreptul si retrageti acest consim{imant in orice moment.
in plus, institutia poate monitoriza modalitatea de utilizare a calculatorului si a adreselor de e-mail profesionale. Daca in viitor
intentionam sa procesam datele dvs. personale in alte scopuri decat cele pentru care au fost colectate, va vom furniza informatii
cu privire la scopurile noi precum si orice alte informatii relevante.

Sursa datelor cu caracter personal

BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE colecteaza date personale direct de la dumneavoastrd, dar unele pot proveni din
alte surse interne sau, in unele cazuri, surse externe, cum ar fi persoanele mentionate de dumneavoastra pentru furnizarea unor
referine, precum si din surse publice. In cazul in care trehuie sa prelucram date cu caracter personal obtinute de la ter{i persoane
Juridice, acestia din urma au obligatia de a v furniza informatiile necesare cu privire la utilizarea datelor cu caracter personal
transmise.

Categorii de destinatari ai datelor cu caracter personal - entitiiti terte pentru executarea contractului de munci

in calitate de angajator, institufia este supusa unor obligatii legale, de reglementare si profesionale. Prelucram date cu
caracter personal in scopul indeplinirii unor obligatii legale ori, dupa caz, oferirii de rispunsuri la solicitdrile autoritdtilor ori
institutiilor publice. Institufia poate dezvilui informatii despre dvs. doar acelor terti faa de care exista o obligatie legala in acest
sens sau pentru exccutarea contractului incheiat intre dumneavoastra si institutie, de exemplu, pot fi transmise date personale
ale dumneavoastri ciitre unitafi bancare (exemplu: pentru plala drepturilor salariale), autoritati ale statului (Inspectoratul
Teritorial de Muncd al Municipiului Bucuresti) sau catre entitdti care exercita o autoritate publicd (exemplu: pentru
declarararea obligatiilor de naturd fiscala), furnizorilor de servicii medicale fexemplu: pentru formalitiile preliminare
incheierii contractului de muncd, pentru respectarea unor obligatii legale).

Perioada de stocare a datelor

in cadrul procesului de recrutare, dar si ulterior incheierii procesului de recrutare, B.A.R. poate pistra datele personale ale
candidatilor pentru o perioada de 3 ani de zile, stocarea acestor date fiind realizati in scopurile specifice procesului de recrutare,
angajare i salarizare.
DATA:

NUME $I PRENUME:

(Semnatura)

Pagina 10




Anexa 3

Nota de informare pentru utilizatorii serviciilor Bibliotecii Academiei Romane

Biblioteca Academiei Roméne, denumitd in continuare B.A.R., cu sediul in Calea Victoriei nr. 125, sector 1,
Bucuresti, Cod Fiscal 4283414, cont Trezoreric RO71TRE270123530120XXXXX, deschis la Directia de Trezorerie si
Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti Sector I, reprezentatd prin .......... veviven..., avind functia
de Director General si ............ , avand functia de Contabil §ef in cahtate de operator de date cu
caracter personal, prelucreaza date precum: numc]e si prcnumele data si locul nasterii, datele din actele de stare civila, CNP,
seria si numarul actului de identitate, numarul dosarului de pensie, numarul carnetului de elev/student/masterand/doctorand, prin
mijloace automatizate/manuale. Prelucrarea se realizeazi in scopul eliberirii abonamentelor nominale de utilizator al serviciilor
de biblioteca (indiferent de durata pentru care se face legitimaia), incheierii contractelor cu donatorii de bunuri catre B.A.R.,
incheierii de contracte de prestari servicii cu B.A.R. in vederea utilizirii unor drepturi de cesionare a drepturilor de autor, de
scanare a unor imagini in vederea utilizarii acestora in scop de studiu sau in vederea documentirii, in vederea incheierii de
contracte in scopul publicdrii unor copii dupd bunuri culturale mobile in lucriiri/albume, pentru a organiza evenimente
culturale de diseminare in tard si in strainatate, efectudrii unor plifi in vederea achizitionarii de servicii de inchiriere
precum si alte servicii prestate de B.A.R. contra cost.

La ridicarea abonamentului eliberat de B.A.R., la prelungirea lui, la incetarea lui sau la orice modificare
intervenitd in cazul modificarii datelor cu caracter personal, precum si la incheierea unor contracte de tipul celor mentionate
mai sus, suntefi obligat si furnizati datele solicitate si sa dispuneti, daca este cazul, de copii ale documentelor care stau la baza
dovedirii calitatii in care solicitati serviciile institutiei noastre, prelucrarea acestora fiind necesard pentru eliberarea fie a
abonamentelor, fie pentru incheierea de contracte de tipurile invocate mai sus cu persoanele fizice.

Refuzul dvs. determind neeliberarea acestor tipuri de documente nominale.

Informatiile inregistrate sunt destinate utilizarii de ciitre operator si sunt comunicate numai persoanei vizate
(persoana fizicd). Conform Regulamentului (UE) nr. 679/2016, beneficiati incepand cu data de 25 mai 2018 de dreptul de
acces, dreptul de interventie asupra datelor si de dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale.

Totodatii aveti dreptul si refuzati prelucrarea datelor cu caracter personal care va privesc si si
solicitati stergerea datelor. Pentru exercitarea acestor drepturi, va puteti adresa cu o cerere scrisii sau e-mail,
datati si semnati, la B.A.R.

Reglementare speciald: De asemenea, vi este recunoscut dreptul de a va adresa justitiei. Datele dvs. nu pot fi transferate.

Subsemnatul/a N in calitate de titular/tutore/reprezentant legal

Icgltlmat cu Ceruﬂ(,at Nastcrc/C LBl SEfia s - O v = ENP i s
benehcnar dc gratunate (1n cazul academicienilor/cercetatorilor etc), de reducere de tarif (se bifeaza numai daci este cazul), sunt
de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal mai sus mentionate, inclusiv cu retinerea de copii dupa cartea de
identitate sau de pe alte documente care contin aceste date.

Semnitura ............................. Data: ...
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